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Objectif

Au sein du groupe Angst+Pfister, nous nous engageons & mener nos activités de maniére responsable sur
le plan environnemental tout au long de notre chaine de valeur.

En tant que participant au Pacte mondial des Nations unies, nous reconnaissons que le progrés passe
par un équilibre entre la protection de I'environnement et la croissance économique, et nous nous enga-
geons & intégrer les objectifs de développement durable dans nos piliers stratégiques.

En raison de la nature de nos produits et de nos activités, la réduction de notre impact sur I'environne-
ment et la préservation des ressources naturelles revétent une importance capitale. Par conséquent, dans
le cadre de notre mission visant & créer des solutions innovantes pour nos clients, nous nous efforcons
en permanence d‘améliorer |'efficacité de nos opérations mondiales, de réduire notre consommation de
ressources, de nouer des collaborations tout au long de notre chaine de valeur, de rechercher des solu-
tions alternatives ayant un impact moindre sur |‘environnement, ainsi que de mesurer et de communiquer
nos performances.

Gréce & cetfte politique, nous définissons un cadre pour nos éléments matériels et les relions a notre
stratégie et & notre modéle commercial. Ce cadre s'applique & toutes les organisations de notre groupe,

qui définissent & leur tour les priorités et les mesures applicables aux conditions et aux exigences locales.

Nous sommes convaincus qu’ensemble, nous pouvons relever les défis environnementaux mondiaux et
conduire le changement, pour |'avenir de notre planéte et le bien-étre de chacun d’entre nous.

Cordialement

€ LA

Erich Schmid Eray Ulugil
CEO Chief Production Officer
Angst+Pfister Group Angst+Pfister Group
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Champ d’application

Cette politique s'applique aux activités du siége social et des filiales d'Angst+Pfister, y compris

Angst+Pfister organisations commerciales & travers |'Europe, les Etats-Unis et la Chine
Angst+Pfister Advanced Technical Solutions
Angst+Pfister Group Logistic Center
Angst+Pfister Sensors and Power

anyseals Group

APSOparts

APVN Sealing

ARAP Sealing International

FCE Gomma

High Performance Compounds Kauguk
Libke & Vogt

MCM Group

O.L. Seals

TSF
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Principes directeurs

1. Conformité

Les activités commerciales du groupe Angst+Pfister dépendent de ressources et générent des émissions
de gaz a effet de serre ainsi que des déchets. De plus, nous utilisons des matériaux susceptibles de nuire
a I'environnement s'ils ne sont pas manipulés correctement. Sur tous nos sites de production, nous respec-
tons un ensemble strict de réglementations environnementales et adaptons en permanence nos processus
aux nouvelles exigences et obligations réglementaires.

En outre, nos partenaires fournisseurs sont évalués réguliérement sur la base de leurs performances
environnementales et de leur conformité & la Iégislation environnementale.

2. Normes et processus opérationnels

Au niveau de l'entreprise, les impacts, les risques et les opportunités environnementaux sont réguliére-
ment examinés afin de traiter de maniére adéquate les impacts, de maitriser les risques et d'identifier les
nouvelles priorités.

Notre responsabilité environnementale est gérée & |'échelle de I'organisation : le cas échéant, les sites
sont certifiés ISO 14001:2015 et ISO 50001:2018 ou doivent mettre en ceuvre des normes conformes
& ces normes. De maniére cohérente, nous nous soumettons réguliérement & un audit externe afin de
garantir le respect continu des exigences de la norme.

3. Action contre le changement climatique

Nous prenons des mesures pour réduire continuellement notre empreinte carbone et contréler notre con-
sommation de ressources naturelles. Notre objectif est de réduire progressivement notre intensité carbone
par rapport & notre année de référence 2021. Notre approche comprend les éléments suivants :

®  Mesure structurée de nos émissions annuelles de gaz & effet de serre liées & nos activités mondiales,
conformément & la norme I1ISO 14064:2018, y compris la répartition détaillée des émetteurs par site

e Evaluation systématique des priorités et des points sensibles, ainsi que détermination des contre-me-
sures

e Planification annuelle des activités nécessaires pour réduire nos émissions de scope 1 - 3. Les plans
sont disponibles en interne et seront réguliérement examinés par la direction.

e Réduction et prévention de la pollution gréce & I'utilisation de technologies de production innovantes

Les nouvelles filiales de notre groupe sont intégrées & ces éléments en fonction de leurs capacités et de
leurs besoins individuels.
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4. Utilisation des ressources et circularité

Le groupe Angst+Pfister croit en une utilisation consciente et prudente des ressources et s’engage & amé-
liorer constamment ses processus afin de mettre en ceuvre une économie circulaire, en particulier dans
les domaines suivants :

Efficacité des processus

e Lles processus de fabrication sont développés en mettant |'accent sur |'efficacité énergétique et ' utili-
sation rationnelle des ressources.

e Des examens réguliers et des activités d’amélioration sont entrepris afin d’améliorer I'efficacité glo-

bale.

Déchets

® la gestion des déchets suit les principes de réduction, de réutilisation et de recyclage des déchets,
la prévention des déchets étant I'option privilégiée.

* lorsque les déchets ne peuvent étre évités, nous nous concentrons d'abord sur la réutilisation des
matériaux, tels que les matériaux d‘emballage, puis sur des méthodes de recyclage et d’élimination
appropriées, afin de permettre |‘extraction des ressources contenues dans les déchets.

e En outre, nous menons des initiatives visant & encourager nos employés & utiliser les ressources de
maniére responsable.

c. Energies renouvelables

La part des énergies renouvelables dans notre consommation d’électricité est progressivement augmen-
tée gréce & la facilitation de notre propre production d’énergie renouvelable (énergie solaire) et & |'achat
de certificats I-REC.

d. Eau

Nous reconnaissons |'importance de I'eau en tant que ressource limitée et encourageons une utilisation
responsable dans nos processus de fabrication en organisant réguliérement des formations pour nos
employés et en encourageant |'innovation technologique.

5. Prévention de la pollution

Afin de minimiser la pollution de I'air, de I’eau, du sol, et les nuisances sonores résultant de nos activités,

nous :

® respectons toutes les réglementations applicables, en particulier en ce qui concerne la manipulation
des produits chimiques et des matiéres dangereuses

e surveillons en permanence nos polluants, tels que les émissions de gaz & effet de serre, ainsi que les
sources de pollution

* investissons dans les équipements et technologies nécessaires, tels que des filtres.

e formons nos employés & la manipulation, au stockage et & I'élimination des matiéres dangereuses
afin d'éviter toute contamination des terres et des sols
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6. Biodiversité

Nous nous engageons & prévenir et & réduire notre impact sur la biodiversité et les écosystémes naturels
affectés par nos activités. Cela concerne en particulier les domaines suivants :

® Nous ceuvrons en permanence pour que les écosystémes locaux situés & proximité de nos sites de
production soient le moins possible affectés par nos activités

® Respecter les législations environnementales, y compris la mise en ceuvre de toute mesure préventive
et corrective

® Assurer la transparence des pratiques dapprovisionnement responsable en caoutchouc naturel afin
de prévenir toute déforestation illégale

7. Déclaration relative aux produits chimiques

La conformité aux cadres réglementaires applicables & nos produits est assurée en demandant et en vé-
rifiant la confirmation de nos fournisseurs et en fournissant des informations sur la composition chimique
des produits & nos partenaires commerciaux.

Une déclaration comprenant une liste des cadres réglementaires européens et mondiaux actuels ou futurs
applicables est disponible sur notre site web. Environmental Compliance Framework

* Veuillez noter que la liste des réglementations fournie ne s’applique pas de maniére uniforme & toutes les filiales de notre groupe,

car des variations locales peuvent exister en fonction des exigences juridictionnelles.

8. Recge_rche et développement sur la conception environnementale des
produits

Pour une grande partie de nos produits, nous dépendons de |'utilisation de matiéres premiéres/ressources
vierges qui ont un impact sur I'état de nos écosystémes. A I'aide de logiciels de pointe, nos départements
de R&D optimisent en permanence la conception des produits et des outils afin de réduire au minimum
le poids des matiéres premiéres dans nos produits et, par conséquent, leur impact sur I'environnement.
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9. Gestion des parties prenantes

Au sein de notre groupe, nous encourageons les collaborations tout au long de notre chaine de valeur
ainsi qu‘avec des acteurs externes afin de réduire notre impact environnemental et d’améliorer la qualité
et I'efficacité de nos opérations et de nos produits.

Pour ce faire, nous suivons les lignes directrices ci-dessous :

e Dans le cadre de notre stratégie d'approvisionnement, notre Code de conduite pour les partenaires
fournisseurs définit nos attentes envers nos partenaires fournisseurs, notamment en matiére de réduc-
tion de |'impact environnemental.

* Dans la mesure du possible, nous partageons de maniére transparente les informations environne-
mentales relatives & nos opérations et & nos produits.

*  Nous collaborons activement avec nos fournisseurs et nos clients sur les questions relatives & la cha-
ne de valeur.

Pour apporter un réel changement, nous nous efforcons donc toujours de privilégier les collaborations
avec des opérations respectueuses de |'environnement et de sensibiliser nos parties prenantes internes
et externes.

10. Transparence

Les domaines environnementaux prioritaires, tels que déterminés par notre double évaluation de ma-
térialité des impacts, des risques et des opportunités, ainsi que les résultats de notre performance en-
vironnementale annuelle, y compris les mesures d’amélioration, sont publiés dans notre rapport sur le
développement durable, accessible au public sur notre site web.

Les employés ont la possibilité de soulever toute question ou préoccupation liée & nos activités, & des su-
jets environnementaux ou & tout autre sujet, directement ou anonymement, auprés du service dassistance
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About Us

The Angst+Pfister Group, headquartered in Swit-
zerland, has been a leading innovation devel-
opment partner for technical components and
engineering solutions for over a hundred years.

Through local sales and technical organizations,
the company serves every year more than 20°000
customers in over 50 countries. Angst+Pfister op-
erates research and development centers as well
as production facilities worldwide that, together

Get in Touch with Usl!

We're here to help you find the best sealing so-
lutions for your needs. Contact us today to learn
more about how Angst+Pfister can support your
operations.

www.angst-pfister.com

Support all over the World.

Angst+Pfister AG
Thurgauerstrasse 66

Postfach

CH-8052 Zurich

Phone +41 (0)44 306 61 11
www.angst-pfister.com
sustainability@angst-pfister.com

with a global network of highly selective partners
worldwide, allow to serve our customers in the
most efficient and innovative way.

Angst+Pfister stands for the highest possible de-
gree of responsibility — good corporate govern-
ance, fair competition, the well-being of our
employees, and social and environmental respon-
sibility are our guiding principles in all areas of
our business.

Follow Us on Social Media

www.angst-pfister.com/media-resources/contact. html
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