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Amac

Angst+Pfister Group olarak, deger zincirimiz boyunca ¢evreye duyarli bir is yapma anlayisini
benimsemistir.

Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesinin bir katilimcisi olarak, ilerlemenin cevre koruma
ile ekonomik blylime arasinda bir denge gerektirdigini kabul ediyor ve Strdurulebilir Kalkinma
Hedefleri'ni stratejik temellerimizin bir parcasi haline getirmeye kararliyiz.

Uriinlerimizin ve faaliyetlerimizin dogasi geregi, cevre (zerindeki etkimizi azaltmak ve dogal
kaynaklari korumak bizim icin buylk 6nem tasimaktadir. Bu nedenle, musterilerimiz icin yeni-
lik¢i cozUmler yaratma misyonumuzun bir parcasi olarak, kiresel faaliyetlerimizin verimliligini
artirmak, kaynak tuketimimizi azaltmak, deger zincirimiz boyunca isbirlikleri yapmak, cevreye
daha az etki eden alternatif ¢cozUmler arastirmak ve performansimizi 6lgmek ve agiklamak igin
surekli cahsiyoruz.

Bu politika ile, maddi unsurlarimiz igin bir cerceve belirliyor ve bunlari stratejimiz ve is modelimiz-
le iliskilendiriyoruz. Bu cerceve, Grubumuzdaki tim kuruluslar icin gecerlidir ve bu kuruluslar da
yerel kosullara ve gerekliliklere uygun 6ncelikleri ve 6nlemleri belirler.

Birlikte kiiresel cevre sorunlarinin Ustesinden gelebilecegimize ve gezegenimizin gelecegi ve he-
pimizin refahi icin degisimi saglayabilecegimize inaniyoruz.

Saygilarimizla
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Erich Schmid Eray Ulugul
CEO Chief Production Officer
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Kapsam

Bu politika, Angst+Pfister genel merkez operasyonlari ve asagidakiler dahil olmak Gzere bagli
sirketleri icin gecerlidir

* Avrupa, ABD ve Cin‘deki Angst+Pfister satis organizasyonlari
+  Angst+Pfister Advanced Technical Solutions
* Angst+Pfister Group Logistic Center

*  Angst+Pfister Sensors and Power

* anyseals Group

*  APSOparts

*  APVN Sealing

*  ARAP Sealing International

+ FCE Gomma

« High Performance Compounds Kaucuk

* Lubke & Vogt

*  MCM Group
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Yol gosterici ilkeler

1. Uyum

Angst+Pfister Group‘un ticari faaliyetleri kaynaklara dayanir ve sera gazi emisyonlari ile atiklar
Uretir. Ayrica, uygun sekilde kullanilmadiklari takdirde cevreye zarar verebilecek malzemeler
kullaniriz. Tum uretim tesislerimizde, siki ¢evre dliizenlemelerine uyariz ve sureglerimizi yeni du-
zenleyici gerekliliklere ve yukumluluklere strekli olarak uyarlariz.

Ayrica, tedarikgci ortaklarimiz cevre performanslari ve ¢cevre mevzuatina uygunluklari acisindan
surekli olarak degerlendirilir.

2. Operasyonel standartlar ve surecler

Kurumsal duzeyde, cevresel etkiler, riskler ve firsatlar duzenli olarak gézden gegirilerek etkiler
uygun sekilde ele alinmakta, riskler kontrol altina alinmakta ve ortaya cikan dncelikler belirlen-
mektedir.

GCevresel sorumlulugumuz tim organizasyonlar genelinde yonetilmektedir: uygun oldugu du-
rumlarda, tesisler ISO 14001:2015 ve ISO 50001:2018 sertifikalidir veya bu standartlara uygun
standartlari uygulamahdir. Tutarl bir sekilde, standardin gerekliliklerine strekli uyumu saglamak
icin duzenli araliklarla dis denetime tabi tutulmayi kabul ediyoruz.

3. Iklim degisikligi ile miicadele

Karbon ayak izimizi surekli olarak azaltmak ve dogal kaynaklarin tiketimini kontrol altinda tut-
mak icin dnlemler aliyoruz. 2021 baz yilindan itibaren karbon yogunlugumuzu kademeli olarak
azaltmayi hedefliyoruz. Yaklasimimiz asagidaki unsurlari icermektedir

« ISO 14064:2018 standardina gore, tesis bazinda ayrintih emisyon dagilimi da dahil olmak
Uzere, kiiresel operasyonlarimizin yillik sera gazi emisyonlarinin yapilandiriimis élcimu

+  Onceliklerin ve sorunlu alanlarin sistematik olarak degerlendirilmesi ve énlemlerin belirlen-
mesi

+ Kapsam 1 - 3 emisyonlarimizi azaltmak i¢in gerekli faaliyetlerin yilhik planlamasi. Planlar
sirket icinde mevcuttur ve yonetim tarafindan duzenli olarak gézden gegirilecektir.

*  Yenilik¢i tretim teknolojilerinin kullanimiyla kirliligin azaltilmasi ve énlenmesi

Grubumuzun yeni istirakleri, bireysel yetenek ve gereksinimlere gére bu unsurlara dahil edilmek-
tedir.

Yol gosterici ilkeler | 4



>, Angst+Pfister

GROUP

4. Kaynak kullanimi ve déngusellik

Angst+Pfister Grubu, kaynaklarin bilingli ve dikkatli kullanimina inanir ve 6zellikle asagidaki ko-
nularda dongusel bir ekonomi uygulamak igin strecleri strekli iyilestirmeye 6zen gdsterir:

a. Sureg verimliligi
*  Uretim suregleri, enerji ve kaynak verimliligine odaklanarak gelistirilir.
*  Genel verimliligi artirmak icin dizenli incelemeler ve iyilestirme faaliyetleri gergeklestirilir.

b. Atik

« Atik yonetimi, atiklari azaltma, yeniden kullanma ve geri donustirme ilkelerini takip ederken,
atiklarin 6nlenmesi tercih edilen segenektir.

« Atiklarin 6nlenemedigi durumlarda, dncelikle ambalaj malzemeleri gibi malzemelerin yeni-
den kullanimina, ikinci olarak da atiklardan kaynaklarin ¢ikarilmasini saglamak icin uygun
geri donusuim ve bertaraf yontemlerine odaklaniyoruz.

*  Ayrica, cahsanlarimizi kaynaklari sorumlu bir sekilde kullanmaya tesvik eden girisimler yaru-
tuyoruz.

c. Yenilenebilir Enerji
Kendiyenilenebilir enerji Uretimimizi (gUnes enerjisi) kolaylastirarak ve I-REC sertifikalari satin ala-
rak, elektrik tiketimimizdeki yenilenebilir enerji kaynaklarinin payini kademeli olarak artiriyoruz.

d.Su
Suyun sinirli bir kaynak olarak énemini kabul ediyor ve calisanlarimiza duzenli egitimler vererek
ve teknolojik yenilikleri tesvik ederek Uretim streclerimizde sorumlu kullanimini destekliyoruz.

5. Kirliligin 6nlenmesi
Faaliyetlerimizden kaynaklanan hava, su, toprak, arazi veya gurultu kirliligini en aza indirmek icin

«  Ozellikle kimyasallarin ve tehlikeli maddelerin kullanimi ile ilgili tum gecerli ydnetmeliklere
uyariz

* sera gazi emisyonlari gibi kirletici maddeleri ve kirlilik kaynaklarini surekli olarak izleriz

« filtreler gibi gerekli ekipman ve teknolojilere yatirim yapariz

+ arazi ve toprak Kkirliligini énlemek icin calisanlarimiza tehlikeli maddelerin tasinmasi,
depolanmasi ve bertarafi konusunda egitim veriyoruz
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6. Biyolojik cesitlilik

Faaliyetlerimizin biyolojik cesitlilik ve dogal ekosistem Uzerinde yarattigi etkiyi 6nlemek ve azalt-
mak icin kararhyiz. Bu, 6zellikle asagidaki konularda énemlidir

+  Uretim tesislerimizin yakinindaki yerel ekosistemlerin faaliyetlerimizden mimkin oldugunca
az etkilenmesini saglamak icin surekli calismak

* Her tarlt 6nleyici ve dizeltici tedbirlerin uygulanmasi da dahil olmak tGzere cevre mevzuatina
uymak

* Yasadigiormansizlasmayi 6nlemek amaciyla dogal kaugugun sorumlu tedarik uygulamalarina
yonelik seffaflik yaratmak

7. Kimyasal Grun beyani

Uriinlerimizle ilgili yasal cercevelere uygunluk, tedarikcilerimizden onay talep edip dogrulayarak
ve is ortaklarimiza tranlerin kimyasal bilesimi hakkinda bilgi vererek saglanmaktadir.

Mevcut veya gelecekteki ilgili Avrupa Birligi ve kiresel yasal ¢ercevelerin bir listesini iceren bir

*Saglanan dizenlemeler listesinin, yargi yetkisi gerekliliklerine bagli olarak yerel farkliliklar olabileceginden, Grubumu-
zun tum istiraklerinde ayni sekilde gegerli olmadigini litfen unutmayin.

8. Urunlerin cevresel tasarimina iliskin arastirma ve gelistirme

Uriinlerimizin blyik bir kisminda, ekosistemlerimizin durumunu etkileyen hammaddeler/
bakir kaynaklarin kullanimina guveniyoruz. Ar-Ge departmanlarimiz, en son teknolojiye sahip
yazihmlar kullanarak, trinlerimizdeki hammadde agirhigini ve dolayisiyla cevresel etkilerini en
aza indirmek icin Urun ve araglarin tasarimlarini stirekli olarak optimize etmektedir.
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9. Paydas Yonetimi

Grubumuzda, cevresel etkimizi azaltmak ve faaliyetlerimizin ve Urlnlerimizin kalitesini ve
verimliligini artirmak i¢cin deger zincirimiz boyunca ve dis paydaslarla isbirligini tesvik ediyoruz.
Bunu asagidaki kilavuzlari izleyerek yapiyoruz

+ Tedarik stratejimizin bir parcasi olarak, Tedarik Ortaklari Davranis Kurallarimiz, cevresel etkile-
ri azaltmak da dahil olmak Uzere tedarik ortaklarimizdan beklentilerimizi ortaya koymaktadir.

*  MUmkUn oldugunda, faaliyetlerimiz ve Grunlerimizle ilgili cevresel bilgileri seffaf bir sekilde
paylasiyoruz.

« Deger zinciri ile ilgili konularda tedarikcilerimiz ve musterilerimizle aktif olarak iletisim
kurariz.

Bu nedenle, gergek bir degisim yaratmak icin her zaman ¢evreye duyarli faaliyetlerle isbirligine
oncelik vermeyi ve i¢ ve dis paydaslarimiz arasinda farkindahgi artirmayi hedefliyoruz.

10. Seffaflik

Etkiler, risklervefirsatlarileiyilestirme 6nlemleridahil olmak Gzereyillik cevresel performansimizin
sonuclarina iliskin ¢ift 6nemlilik degerlendirmemizle belirlenen cevresel dncelik alanlari, web si-
temizde kamuya acik olan Surdurulebilirlik raporumuzda aciklanmaktadir.

GCalisanlar, faaliyetlerimiz, cevresel konular veya diger herhangi bir hususla ilgili sorularini veya

endiselerini, bagimsiz bir Gcuncu taraf tarafindan isletilen Uyum_Yardim Masasina dogrudan
veya anonim olarak iletebilirler.
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About Us

The Angst+Pfister Group, headquartered in
Switzerland, has been a leading innovation de-
velopment partner for technical components
and engineering solutions for over a hundred
years.

Through local sales and technical organiza-
tions, the company serves every year more
than 20000 customers in over 50 countries.
Angst+Pfister operates research and develop-
ment centers as well as production facilities

Get in Touch with Us!

We're here to help you find the best sealing so-
lutions for your needs. Contact us today to le-
arn more about how Angst+Pfister can support
your operations.

]

www.angst-pfister.com

Support all over the World.

Angst+Pfister AG
Thurgauerstrasse 66

Postfach

CH-8052 Zurich

Phone +41 (0)44 306 61 11
www.angst-pfister.com
sustainability@angst-pfister.com

worldwide that, together with a global net-
work of highly selective partners worldwide,
allow to serve our customers in the most effi-
cient and innovative way.

Angst+Pfister stands for the highest possible
degree of responsibility - good corporate gov-
ernance, fair competition, the well-being of
our employees, and social and environmental
responsibility are our guiding principles in all
areas of our business.

Follow Us on Social Media

www.angst-pfister.com/media-resources/contact.html

E QD E

Zurih, 2025 (surum gincellemesi: 2022)



